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PRAVILA SOLSKEGA REDA 0S KOROSKA BELA JESENICE

Na podlagi 60. e ¢lena Zakona o osnovni Soli (Ur. I. RS, §t.12/1996 in spremembe) in v skladu z
Vzgojnim nadrtom 3$ole je Svet OS Koroska Bela Jesenice na predlog ravnatelja Roka Pekolja po
predhodni pridobitvi mnenja uditeljskega zbora in sveta starSev na 22. seji dne 6. 10. 2020 sprejel
naslednja

PRAVILA SOLSKEGA REDA OS KOROSKA BELA JESENICE

V Pravilih Solskega reda so natanéneje opredeljene:
1.

©ONOU A WN

pravice, dolZznosti in odgovornosti u¢encev

pravila obnasanja in ravnanja

krsitve

vzgojni postopki in ukrepi za preprecevanje krsitev pravil
pohvale, priznanja, nagrade

obvescéanje ucencev, uciteljev in starSev

zagotavljanje varnosti

organiziranost ucencev

sodelovanje pri zagotavljanju zdravstvenega varstva ucencev

10. opravic¢evanje odsotnosti

Opredelitev pojmov:
1.

w

Ucenec je spolno nevtralen izraz za udelezenca ali udeleZzenko v uénem procesu, ki obiskuje
pouk v Osnovni Soli XY in ni delavec Sole.

MiIajsi u€enec je ucenec, ki Se ni dopolnil 14 let.

Starejsi u€enec je ucenec, ki je Ze dopolnil 14 let.

Ucenec s posebnimi potrebami je ucenec z odloé¢bo pristojne institucije, s katero so
ugotovljene in opredeljene posebne potrebe tega uéenca.

Krsitev je vsako ravnanje ali dejanje ucenca, ki je v nasprotju z veljavno zakonodajo, s temi
pravili ali z ostalimi akti Sole. Krsitve razélenjujemo s temi pravili na lazje, tezje in najtezje.
Postopek je proces, ki se zaCne z opredelitvijo krSitve in konca z vzgojnim ukrepom, ki je v
skladu s temi pravili.

Vzgojni ukrep je kon¢ni rezultat postopka, ki na zakonit in predvidljiv nacin dolo¢a odziv Sole
na ugotovljeno krsitev.

|. DOLZNOSTI, ODGOVORNOSTI IN PRAVICE UCENCEV

DolZnosti in odgovornosti u¢enca so:

da spostuje pravice drugih ucencev in delavcev Sole in ima spostljiv in strpen odnos do
individualnosti, ¢loveskega dostojanstva, etnicne pripadnosti, veroizpovedi, rase in spola,

da izpolni osnovnosolsko obveznost,

da ne laZe, ne zavaja in izpoveduje resni¢ne navedbe,

da redno in to¢no obiskuje pouk in druge vzgojno-izobrazevalne dejavnosti,

da izpolnjuje svoje u¢ne in druge Solske obveznosti,

da vestno in dosledno opravlja domace naloge, ki so obvezne,
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- da ucencev, delavcev in drugih sodelavcev oziroma obiskovalcev Sole ne ovira in ne moti pri
delu,

- da v Soli in izven Sole skrbi za lastno zdravje in varnost ter ne ogroza zdravja in varnosti ter
osebnostne integritete drugih u¢encev, delavcev in ostalih obiskovalcev Sole,

- da spoStuje in uposteva pravila hiSnega reda, ter vsa zakonska dolocila, ki se nanasajo na
ucence tekom Solanja v osnovni Soli

- davaruje in odgovorno ravna s premozenjem $ole ter lastnino u¢encev in delavcev Sole ter le-
te namerno ne poskoduje,

- da se spostljivo vede do drugih,

- da sodeluje pri urejanju Sole in Solske okolice, kot je dogovorjeno v oddeléni skupnosti ali
skupnosti ucencev Sole, oziroma po navodilih dezurnega ucitelja,

- dasodeluje pri dogovorjenih oblikah deZurstva in rediteljstva uéencev.

Pravice ucenca v osnovni Soli so:

- da obiskuje pouk in druge vzgojno-izobrazevalne dejavnosti,

- da pridobiva znanje, spretnosti in navade za vsezivljenjsko ucenje,

- damu je v Soli zagotovljeno varno in spodbudno okolje,

- da Sola organizira Zivljenje in delo s spoStovanjem univerzalnih civilizacijskih vrednot in
posebnosti razli¢nih kultur,

- da mu Sola zagotavlja enakopravno obravnavanje ne glede na spol, raso in etni¢no
pripadnost, veroizpoved, socialni status druzine in druge okolisc¢ine,

- da Sola zagotovi varovanje njegovih osebnih podatkov v skladu z zakonom in drugimi
predpisi,

- da uditelji in drugi delavci Sole spoStujejo njegovo osebnost in individualnost ter njegovo
¢lovesko dostojanstvo in pravico do zasebnosti,

- da mu je omogoceno tudi izven pouka pridobiti dodatno razlago in nasvet,

- da se pri pouku upoSteva njegova radovednost ter razvojne znadilnosti, predznanje in
individualne posebnosti,

- da pri pouku dobi kakovostne informacije, ki sledijo sodobnemu razvoju znanosti in strok,

- da dobi o svojem delu sprotno, pravicno in utemeljeno povratno informacijo,

- da dobi pri svojem delu pomo¢ in podporo, ¢e ju potrebuje,

- da svoji razvojni stopnji primerno sodeluje pri oblikovanju dni dejavnosti, ekskurzij, interesnih
dejavnosti in prireditev Sole,

- da glede na svoje sposobnosti in zmoZnosti sodeluje v projektih, tekmovanjih in srecanjih na
Solskem, podro¢nem in drzavnem nivoiju,

- da selahko svobodno izrece o vseh vprasanjih iz Zivljenja in dela Sole,

- da se vkljuCuje v delo oddeléne skupnosti ucencev, skupnosti ucencev Sole in Solskega
parlamenta,

- dasodeluje pri ocenjevaniju,

- da sodeluje pri dogovorjenih skupnih aktivnostih.

Ucenec je odgovoren za dosledno izpolnjevanje svojih dolznosti in krSitve zakonskih in Solskih
predpisov, vklju¢no s temi pravili. Mlajsi u¢enec ni kazensko odgovoren za najtezje krsitve. Starejsi
ucenec je kazensko odgovoren za najtezje krsitve. U¢enec je odskodninsko odgovoren po splosnih
pravilih civilnega prava (obligacijskega zakonika).
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Il. PRAVILA OBNASANJA IN RAVNANJA

V vseh medsebojnih stikih smo vsi dolZni upostevati temeljna pravila bontona, razredne in Solske
dogovore. Do ucencev, delavcev Sole in obiskovalcev imamo strpen, prijazen, vljuden in spostljiv
odnos. Kakrsna koli oblika nasilja je nedopustna in velja za hujso krsitev.

PRIHOD V SOLO

Ucenci prihajajo v Solo najve¢ 15 minut pred pri¢etkom pouka.

Pred poukom gibanje po Soli ni dovoljeno, razen v primerih predur in obiska Solske knjiznice.
Ucenci na zacetek pouka ¢akajo na dogovorjenem prostoru.

Prvosolce starsi pospremijo do ucilnice.

ZAMUJANJE

POUK

U&enci morajo biti v razredu pravocasno. Ce u¢enec zamudi, tiho vstopi, se usede na svoje
mesto, se opraviéi ucitelju ter zacne z delom in ne moti pouka. Ob vstopu ali po kon¢ani uri
zamudo pojasni ucitelju. Vsako zamujanje se zabelezi v dnevniku, uditelj ali razrednik oznadi
opravi¢enost oz. neopravi¢enost zamude. To ne velja za tiste ucence, ki so za izostanek
vhaprej dogovorjeni z razrednikom ali uciteljem.

Primerno vedenje med Solskim delom pomeni: tocnost, prinasanje pripomockov za pouk, pozorno
spremljanje razlage in navodil, aktivno izvajanje zastavljenih nalog in izogibanje vsem dejavnostim, ki
povzrocajo motnje pouka.

Na zacetku ucne ure se ucitelj in uéenci pozdravijo. Pravila tega pozdrava doloc¢ijo ucitelji in
ucenci sami. Pozdrav naj bo izraz spostovanja in medsebojnega sodelovanja.

Na zacetku Solske ure morajo ucenci sedeti na svojem mestu imeti pripravljene Solske
potrebscine na klopi.

Brez dovoljenja ucitelja uéenci ne zapuscajo svojega prostora.

Zvecilni gumi v $oli med poukom ni dovoljen.

Ce utitelja pet minut po pri¢etku pouka ni v ucilnico, mora deZurni uéenec to sporogiti
pomocnici ravnatelja ali ravnatelju, da uredita nadomescanje.

O napovedani odsotnosti uciteljev pomocnica ravnateljice vsaj en dan prej obvesti ucence in
ucitelje z objavo na oglasni deski in na Solski spletni strani.

Ucenci ob koncu ucne ure zapustijo ucilnico Sele potem, ko je ucilnica urejena in jim to dovoli
ucitelj.

ODMORI

Med odmori se ucenci zadrzujejo v ucilnici oziroma izven ucilnice, ¢e je tak dogovor z
uciteljem.

Ucenci se med odmori ne zadrzZujejo v garderobi.

Med odmori se v Solskih prostorih ne lovi, preriva, razgraja, se ne vpije, spotika ali kako
drugace povzroca nereda.

Ucenci sodelujejo pri dogovorjenih oblikah dezurstva in uposStevajo navodila dezurnih
uciteljev.
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ZAPUSCANJE UCILNIC IN SOLE

- Med poukom brez dovoljenja ucitelja u¢enci ne smejo zapuscati ucilnice, telovadnice, igris¢a
ali drugih prostorov, kjer se izvaja vzgojno-izobrazevalni program.

- Zapredcasen odhod iz Sole morajo ucenci dobiti dovoljenje razrednika ali drugega ucitelja. Ko
dobijo dovoljenje, pois¢ejo defurnega ucitelja, ki jim odklene garderobo. Ce deZurnega
ucitelja ne najdejo, se obrnejo na svetovalno delavko, knjizni¢arko ali pomoc¢nico ravnatelja.

- Uditelj, ki izvaja zadnjo uro u¢nega programa oddelka ali skupine, je dolzan ob koncu pouka
zagotoviti urejenost ucilnice. Uéenci zapustijo ucilnico, ucitelj jo obvezno zaklene.

- Ucenci so dolzni, da po kon¢anem pouku odidejo v garderobo, kjer se preobujejo in zapustijo
Solo. Nepotrebno vracanje in zadrzevanje v Soli ni dovoljeno.

- Ucenci, ki po pouku ¢akajo na Solski prevoz, interesne dejavnosti ali izbirni predmet, se
zberejo v knjiznici oz. na drugem s strani Sole dolo¢enem mestu in prebirajo literaturo ali
opravljajo domace naloge

-V primeru, da se pouk zaradi izrednih situacij konca predcasno, lahko uéenci odidejo domov
tudi sami z rednim mestnim prevozom ali pes.

PREVOZI IN OBNASANJE NA SOLSKEM AVTOBUSU

- Vozadi do prihoda avtobusa ¢akajo na dogovorjenem prostoru v $oli. Solo zapustijo pod
nadzorom za to odgovornega ucitelja.

- Na avtobusnih postajah mirno in kulturno pocakajo na avtobus. Ko avtobus pripelje, se u¢enci
postavijo v kolono, tako da omogocijo posami¢no vstopanje. Na avtobusu ucenec poisce
sedez in ne rezervira sedeZev za ucence, ki vstopajo kasneje.

- Med voZnjo niso dovoljeni vstajanje, vpitje, odpiranje oken ali kakSna druga oblika
neprimernega vedenja in uporaba IKT naprav. Potrebno je upoStevati pravila varnosti,
navodila uditeljev oziroma spremljevalcev in voznika.

- Ko uéenci izstopijo, smeti pospravijo za seboj. Iz avtobusa ucenci izstopajo posamicno, tiho,
pazijo, da varno preckajo cesto. V primeru neprimernega vedenja oz. neupoStevanja pravil
voznik obvesti Solo, ta pa starse.

RED V TELOVADNICI IN NA SOLSKEM SPORTNEM IGRISCU

-V telovadnico je dovoljen vstop le v Cistih Sportnih ali navadnih Solskih copatih.

- Uporaba copat - natikadev in samo nogavic je zaradi varnosti prepovedana.

-V telovadnici se ucenci lahko zadrzujejo le med redno uro Sportne vzgoje in med interesnimi
dejavnostmi pod vodstvom ucitelja ali mentorja. Brez prisotnosti odgovorne odrasle osebe
vstop v telovadnico ni dovoljen.

-V garderobah pred telovadnico se ucenci mirno preoblecejo v Sportno opremo in pocakajo
ucitelja ter jih brez dovoljenja uditelja ne zapuscajo

- Lovljenje po garderobah ni dovoljeno, prav tako ne motenje druge skupine.

- Vrednejsih predmetov in denarja naj ucenci ne puscajo v garderobi. Med uro Sportne vzgoje
ucenci ne nosijo ur, zapestnic, verizic in uhanov. Prinesejo in oddajo naj jih na dogovorjenem
mestu v telovadnici.

- Daljsi lasje morajo biti speti.

- Med vadbo se ucenci ravnajo po navodilih uditelja.

- Za popoldanske aktivnosti veljajo ista dolocila.
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- Po koncani vadbi uporabniki uredijo telovadnico in garderobe.

- Prinasanje hrane in pijace v telovadnico ni dovoljeno.

- Prednost pri organiziranih dopoldanskih in popoldanskih aktivnostih na igris¢u imajo ucenci
Sole.

- Vsi uporabniki so dolZni skrbeti za urejenost in varno uporabo igrisca.

- Dostop in voznja s kolesi, motorji ali drugimi prevoznimi sredstvi po povrsinah igris¢a ni
dovoljena.

DNEVI DEJAVNOSTI

- Ucenci na dan dejavnosti (Sportni, kulturni, naravoslovni, tehniski) pridejo ustrezno obleceni
in opremljeni glede na predhodna ustna ali pisna navodila uditelja. Opremo doma prej
preverijo.

- Tekom dneva se kulturno vedejo, uposStevajo navodila spremljevalnih uciteljev in ne
zapuscajo skupine brez njihovega dovoljenja.

- Mobilne in ostale e-naprave niso dovoljene, razen kadar to zaradi narave dela izrecno
dovoli/zahteva ucitelj.

UREJENOST IN OBLACENJE
-V 3olskih prostorih so u€enci obuti v Solske copate.
-V prostorih ucenci niso pokriti, niti s kapucami, ¢epicami ali kapami.
- Vpadljivo oblacenje, licenje in parfumiranje ni primerno.
- Pri oblacenju je potrebno upostevati varovanje zdravja, vremenu, dejavnosti in okolju
primerno urejenost in morebitna opozorila strokovnih delavcev.

MOBILNI TELEFONI IN DRUGE ELEKTRONSKE NAPRAVE
-V Casu Solskih in obSolskih dejavnosti ter med odmori je uporaba mobilnih telefonov in drugih
elektronskih naprav prepovedana, razen Ce je potrebna za zagotavljanje varnosti ali zdravja
ucenca, oz. e se uporabljajo kot pripomocki za izvajanje pedagoskega procesa.
-V nujnih primerih lahko u¢enci uporabijo telefon v tajnistvu Sole.
- Zvocno in slikovho snemanje in fotografiranje ucencev in delavcev Sole brez njihovega
soglasja ni dovoljeno.

PREHRANA: MALICA IN KOSILO

-V jedilnico pridejo uc¢enci v spremstvu ucitelja, ki jih poucuje naslednjo uro. Hodijo umirjeno
in se ne prerivajo.

- Na malico pocakajo na svojih mestih.

- Trije deZzurni ucenci, ki jih za en teden dolodi razrednik, razdelijo prticke in pomagajo ucitelju
pri razdelitvi hrane. Vsak ucenec vzame le hrano, ki jo namerava pojesti. Hrano, ki ostane,
dezurni ucitelj razdeli ostalim uc¢encem.

- Po malici vsak u€enec pospravi svoj prostor, odnese ostanke hrane in skodelico na voziéek.

- Hrane in pijace ni dovoljeno odnasati iz jedilnice.

- Hrane in pijace ni dovoljeno nositi v Solo.

- Ucenci sedijo za mizami in kulturno in pocasi pojejo. Svoja mesta mirno zapustijo Sele po
dogovorjenem znaku deZurnega uditelja.
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- Dezurni ucenci pospravijo in pobrisejo mize, pometejo tla, izpraznijo koS za smeti in posode
vrnejo v kuhinjo.

- Dodatno okrepcilo imajo u€enci moznost dobiti od 11.55 ure dalje (pijaca, sadje). V Soli je
mozno tudi kositi.

- Za pridobitev pravice do kosila za posamezni dan morate biti ucenci na kosilo prehodno
prijavljeni. Prijave se urejajo s pomocjo elektronskega programa za urejanje prehrane.

- Nacin prijav in odjav na kosilo natanéneje urejajo pravila Solske prehrane

- Na kosilo uéenci prihajajo brez Solskih torb. Le-te pustijo v ucilnici, kjer bodo nadaljevali z
dejavnostmi, tisti, ki imajo prosto uro ali pa so pouk Ze koncali, torbe in obleko odloZijo na
dogovorjenem mestu

- Prednost pri kosilu imajo ucenci, ki imajo naslednjo uro kaksno dejavnost. O prednosti odloca
dezZurni ucitelj.

- Za mizo v jedilnici sedijo samo ucenci, ki kosijo. Ostali u¢enci niso prisotni v tem prostoru.

- Kosilo uéenci pojedo kulturno. Vso hrano in pijaco pojejo in popijejo v jedilnici.

- Po kosilu uredijo prostor, kjer so sedeli, oddajo pladenj z ostanki hrane na svoje mesto,
pospravijo posodo in pribor ter mirno zapustijo jedilnico.

lll: VZGOJNI POSTOPKI IN UKREPI ZA PREPRECEVANJE KRSITEV DOLZNOSTI IN PRAVIL
Vzgojni postopki in ukrepi so namenjeni zasciti pravic, vzdrievanju pravil in dogovorov ter
upostevanju obveznosti.

Krsitve delimo na lazje, teZje in najtezje. Pri razvrSs€anju krsSitev si pomagamo s prilogo tega
pravilnika.

Predlog za zacetek vzgojnega postopka zaradi storjene krsitve lahko razredniku poda vsak delavec
Sole, starsi ali u¢enec.

Razrednik razis¢e okolis¢ine domnevne krsitve, zbere dodatne informacije od morebitnih ocividcev in
se pogovori z u¢encem, tako da lahko le-ta pojasni vse o domnevni krsitvi.

Razrednik razis¢e okolis¢ine domnevne krsitve, zbere dodatne informacije od morebitnih ocividcev,
in da moZnost ucencu, da le-ta vse o domnevni krsitvi pojasni pisno ali ustno.

Razrednik mora pred izbiro vzgojnega ukrepa zanesljivo ugotoviti, da je krSitev mogoce pripisati
dolo¢enemu ucencu ali skupini ucencev.

Pri izbiri doloCenega vzgojnega ukrepa mora razrednik upostevati:

— predvidene pedagoske posledice ukrepanja,

—zmoznost presoje posledic lastnih dejanj glede na ucencevo starost,

— nagibe oziroma motive za dejanje,

— okolje v katerem ucenec Zivi,

— Skodljivost dejanja,

— ponavljanje krsitve.

Pri izbiri postopkov in vzgojnih ukrepov si pomagamo s prilogo teh pravil.

V primeru krsitev, pri katerih je bila povzrocena skoda, je potrebno upostevati starost krsitelja:
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— Mladoletnik do dopolnjenega sedmega leta ne odgovarja za skodo, ki jo povzrodi.

— Mladoletnik od dopolnjenega sedmega do dopolnjenega Stirinajstega leta ne odgovarja za Skodo,
razen Ce se dokaZe, da je bil ob povzrocitvi Skode zmozZen razsojati.

— Mladoletnik z dopolnjenimi Stirinajstimi leti odgovarja po splosnih pravilih o odgovornosti za
Skodo.

Mlajsi uéenci za najtezje krsitve kazensko ne odgovarjajo. Ko ucenec dopolni 14 let starosti, se

njegova krsitev presoja tudi z vidika mladoletnikove kazenske odgovornosti.

VZGOIJNI POSTOPKI

Nekateri vzgojni postopki so vpleteni v vsakodnevno vzgojno-izobraZzevalno delo. Najpogostejse so
verbalne in neverbalne pozitivhe spodbude za usmerjanje k ustreznem ravnanju in prekinitvi
neustreznega vedenja, navajanje (ponavljanje) sprejetih dogovorov in pravil, opozorilo ter pojasnilo
pricakovanega vedenja oziroma zahteve.

Svetovanje in usmerjanje je temeljni vzgojni postopek, ki pomaga u¢encem pri reSevanju problemov
v njihovem Solskem funkcioniranju, odnosih z vrstniki, ucitelji in drugimi odraslimi, pri enkratnih ali
obcasnih krsitvah pravil Solskega reda ali neizpolnjevanju Solskih obveznosti in dolZznosti.

Ucitelj ¢im prej po ugotovljeni krsitvi z uéencem opravi osebni svetovalni razgovor s katerim poskusa
razresiti tezave. Ce tak razgovor ni uspeden, ucitelj v postopek vkljuéi tudi razrednika. Kadar tudi
razrednikovo posredovanje ne pripomore k resitvi problema, razrednik v vzgojni postopek vkljuci
tudi starSe, Solsko svetovalno sluzbo in po potrebi druge udeleZence.

Restitucija (povracilo Skode) je oblika vzgojnega postopka, ki omogoca posamezniku, ki je s svojim
ravnanjem povzrocil materialno, moralno ali socialno skodo drugemu, skupini ali Soli, da to popravi.
Posameznik se v postopku sooci s posledicami svojega ravnanja, sprejme odgovornost za taksno
ravnanje in pois¢e nacine, s katerimi svojo napako popravi oziroma se z oSkodovancem dogovori za
nacdine poravnave. Poravnava zahteva odlodéitev in napor tistega, ki je Skodo povzrodil in spodbuja
pozitivno vedenje, ucenec ustvarjalno resuje probleme. Uéenci kriticno razmisljajo o svojem vedenju
in sami popravljajo posledice slabo premisljenih dejanj.

Mediacija_je postopek, v katerem se osebe, ki so v sporu, ob pomoci tretje osebe (mediatorja)
pogovorijo ter ugotovijo, kje so osnovne tocke njihovega spora, si izmenjajo stalis¢a, izrazijo svoja
mnenja, ideje, strahove, tezave ter skusajo najti resitev, ki bo ustrezala stranem v sporu. V mediaciji
sprti sami prevzemajo odgovornost za razreSitev nastalega konflikta. Proces vodi in usmerja
mediator, ki je zaupna in popolnoma nevtralna oseba (strokovni delavec Sole) in je ustrezno
teoreticno in prakti¢no usposobljen.

VZGOIJNI UKREPI

Vzgojni ukrepi obsegajo posledice veckratnih in tezjih krsitev pravil Solskega reda. Uporabljajo se,
kadar ucenci niso pripravljeni sodelovati pri reSevanju problemov in so bile predhodno izvedene
druge vzgojne dejavnosti. Uencem pomagajo spoznavati njihove obveznosti do drugih ljudi in
pomen pravil v druzbeni skupnosti.

Pri izbiri postopkov in vzgojnih ukrepov si pomagamo s prilogo teh pravil.
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ZAPOREDJE VZGOJNIH UKREPOV ZA OBVLADOVANJE MOTECEGA VEDENJA PRI POUKU
1. OPOZORILO ucitelja motecemu ucencu.
2. Ucitelj motecega ucenca PRESEDE, e obstajajo prostorske moznosti.
3. Ucitelj ZAPISE motecega ucenca v eDnevnik in opi$e dogodek.
4. Ce se motenje pouka nadaljuje, se utitelj lahko odlo¢i za:

e A - ASISTENCO Se enega strokovnega delavca pri u¢encu (svetovalni delavec ali katerikoli
prost ucitelj). Po strokovnega delavca gre ucenec, ki ga dolodi ucitelj. Razrednik o vsaki
asistenci obvesti starse.

e B - IZLOCITEV motecega ucenca iz skupine — u¢enec je pod nadzorom strokovnega
delavca. Razrednik starSe Se isti dan seznani z ukrepom izlocitve in posledicami
nadaljnjega neprimernega vedenja ucenca. V primeru osebne Zalitve ucitelja ali groznje
ucitelju le-ta takoj izrecCe ukrep izlocitve (vsi predhodni ukrepi se preskocijo).

e C- UMIK OD POUKA ZA DOLOCEN CAS — v kolikor strokovni delavci $ole ocenijo, da je za
ucenca, ki je veckrat zapored krsil ista pravila Solskega reda in s tem onemogocal pravice
soSolcev opredeljene v I. tocki tega pravilnika potrebno, da se ga za doloéen ¢as umakne
od skupine, to tudi izvedejo.

5. V primeru, da ponovno pride do motecega vedenja, ki zahteva ukrepanje po tocki 4., razrednik
poklice starse, ki u¢enca PREVZAMEJO in odpeljejo domov. Ucencu se izrece VZGOJNI UKREP.

6. V primeru ponavljajo¢ega se ukrepanja po tocki 5. se uciteljskemu zboru predlaga IZREK
VZGOJNEGA OPOMINA.

Ce je ucenec zaljiv do utitelja med odmori, na $portnem, kulturnem dnevu, ekskurziji ..., uéitelj ravno

tako izreCe ukrep izlocitve. Dogodek zapiSe v eDnevnik in obvesti razrednika, ki o tem Se isti dan

obvesti starSe. Opozori jih, da bodo morali otroka v primeru ponovne izloCitve prevzeti in odpeljati
domov.

V primeru, da je pouk moten s strani ve¢jega Stevila posameznikov ali celotne skupine, uditelj:

1. najprej sam skusa raziskati vzroke motecega vedenja,

2. ¢e mu to ne uspe, vkljuéi razrednika, ki skusSa ugotoviti razloge za nastalo situacijo. V
nadaljevanju razreSevanja problema pa razrednik, ucditelj in u€enci z dialogom razresijo nastali
konflikt. Na predlog razrednika ali uéitelja se lahko v pogovor vkljuci tudi svetovalna sluzba oz.
ravnatelj.

O uporabi vzgojnega ukrepa Sola obvesti starSe uéenca. Razrednik ali nekdo izmed strokovnih
delavcev se z njimi pogovori o krsitvi pravil, posledicah in moznih nacinih resevanja tezav. Ce starsi
odklonijo razgovor, odklonitev ne zadrzi uporabe vzgojnega ukrepa. O razlogih za uporabo vzgojnih
ukrepih se vodijo ustrezni zapisi. Zapis izvede vpleteni strokovni delavec oziroma razrednik, oseba, ki
vodi obravnavo ali Solska svetovalna sluzba.

VZGOJNI OPOMINI — administrativne sankcije

Vzgojni opomin se ucencu izrece, kadar krsi dolznosti in odgovornosti, dolo¢ene z zakonom, drugimi
predpisi, akti Sole in ko vzgojne dejavnosti oziroma vzgojni ukrepi ob predhodnih krsitvah niso
dosegli namena.
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IzreCe se za krsitve, ki so storjene v ¢asu pouka, dnevih dejavnosti, na Solskih prevozih in drugih
organiziranih oblikah vzgojno-izobraZevalne dejavnosti ter drugih dejavnostih, ki so opredeljene v
letnem delovnem nacdrtu, hiSnem redu, pravilih Solskega reda in drugih aktih Sole.

Vzgojni opomin se izreka po postopku, ki je opredeljen v Zakonu o osnovni Soli (URL RS st. 87/ 2011,
URL RS $t. 40/2012). Sola po izreku vzgojnega opomina za ucenca pripravi individualiziran vzgojni
nacrt, ki vkljuCuje obveznost izvajanja usmerjenih individualiziranih proaktivnih, svetovalnih in
drugih vzgojnih dejavnosti in sodelovanje z zunanjimi institucijami (svetovalni centri, CSD,
dispanzerji za psihohigieno itd.). Ce uéenec dobi tri vzgojne opomine v enem 3olskem letu, lahko
Sola pricne postopek premestitve ucenca v drug oddelek ali Solo, v nekaterih primerih tudi brez
soglasja starSev. Odlocitev o tem mora biti podprta s strokovnimi mnenji sodelujocih institucij.

Posledice krsitev pravil in uporaba vzgojnih ukrepov ne smejo omejevati pravic ucencev,
opredeljenih od 5. do 13. ¢lena in od 50. do 57. ¢lena Zakona o OS. Nacin odvzema dologenih pravic
opredeljuje 60.a ¢len zakona.

IV.POHVALE, PRIZNANJA, NAGRADE
Ucenci ali skupine ucencev lahko za uspes$no in prizadevno delo v $oli prejmejo pohvale, priznanja in
nagrade. Predlagajo jih:

- oddel¢ne skupnosti,

- razrednik,

- drugi strokovni delavci Sole,

- mentorji dejavnosti,

- ravnatelj,

- starsi.

Ustne pohvale in priznanja:
Kadar se ucenec ali ve¢ ucencev izkaze s prizadevnostjo pri enkratni ali kratkotrajni aktivnosti, so
pohvaljeni ustno ali z zapisom v eDnevnik.

Pisne pohvale in priznanja
Pisne pohvale podeljujejo razrednik, posamezni ucitelj ali mentor dejavnosti za aktivnosti, ki trajajo
celo Solsko leto ter ravnatelj, in sicer za:
- prizadevnost ter doseganje vidnih rezultatov pri pouku, interesnih dejavnostih in drugih
dejavnostih Sole,
- bistveno izboljSanje uénega uspeha v primerjavi s preteklim Solskim letom,
- doseganje vidnih rezultatov na Solskih tekmovanjih in srecanjih uéencev z razli¢nih podrodij
znanja in delovanja,
- posebej prizadevno in ucinkovito delo v oddel¢ni skupnosti ucencev ali skupnosti uéencev
sole,
- zavzorno vedenje in nudenje pomodi tistim, ki jo potrebujejo,
- aktivno sodelovanje pri organizaciji in izvedbi razlicnih dejavnosti in prireditev, pomembnih
za delo sole,
- posebne Sportne uspehe, ki prispevajo k ugledu in prepoznavnosti Sole,
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- vecletno prizadevnost in doseganje vidnih rezultatov pri Solskem delu,
- doseganje vidnih rezultatov na tekmovanjih in sre€anjih ucencev, ki so organizirana za
obmocje celotne drzave.

Mentor podeljuje pisne pohvale za prizadevno delo pri interesnih ali drugih dejavnostih.

Pisne pohvale se lahko podelijo tudi skupini u¢encev. Skupinske pisne pohvale podeljuje ravnatelj
Sole.

Kriteriji za izrekanje pohval za vzorno vedenje:

1. Ucenec/-ka se spostljivo, vljudno, strpno in pozorno vede do drugih ljudi: soSolcev, vrstnikov,
uciteljev, zaposlenih in vseh ostalih.

2. Ima prijateljski, pozitiven odnos do soSolcev in nesebi¢no pomaga tistim, ki pomoc¢ potrebujejo.

Ima pozitiven in zavzet odnos do dela.

4. Spostuje in lepo ravna s svojimi stvarmi, stvarmi drugih in Solsko lastnino.

w

V. OBVESCANJE: STARSEV, UCENCEV IN UCITELJIEV

Ucence in starSe Sola obves¢a ustno na dopoldanskih ali popoldanskih pogovornih urah, roditeljskih
sestankih, srecanjih, razrednih urah in drugih sestankih, pisno pa z vsakoletno Solsko publikacijo,
dopisi starSem, objavami, obvestili, zapisi in slikami na oglasnih prostorih in na Solski spletni strani.
Oglasni prostori za poklicno usmerjanje so pred pisarno svetovalne delavke, za ostala obvestila pa
pred knjiznico in v avli.

Svoja mnenja, predloge, pripombe lahko vsakdo posreduje »3oli« tudi pisno, preko Solske
elektronske poste, navadne poste ali z oddajo v Solski »postni nabiralnik«.

Za informacije po telefonu so ucitelji v Soli dostopni do 8.15 ure zjutraj ali po pouku. V ¢asu pouka
lahko sporodila prevzame poslovna sekretarka in jih posreduje uditeljem. Samo v nujnih primerih so
ucitelji dosegljivi tudi med poukom.

VI. ZAGOTAVLJANJE VARNOSTI
Sola zagotavlja varnost in prevzema odgovornost za uéence v ¢asu pouka in drugih dejavnosti po
letnem delovnem nacrtu Sole na obmocju Solskega prostora, tako da:

- oblikuje oddelke in skupine ucencev v skladu z veljavnimi normativi in standardi,

- na ekskurzijah, Sportnih, naravoslovnih, kulturnih dnevih ter tecajih plavanja, kolesarjenija,
smucanja ipd. zagotovi ustrezno Stevilo spremljevalcev v skladu z veljavnimi normativi in
standardi in navodili za izvajanje u¢nih nacrtov,

- zagotovi, da so objekti, ucila, oprema in naprave v skladu z veljavnimi normativi in standardi
ter zagotavljajo varno izvajanje dejavnosti,

-z logisti¢nimi resitvami zagotavlja, da se tudi v ¢asu odmorov oziroma takrat ko so ucenci v
Soli in niso pri pouku, na povrSinah Sole ne nahaja ve¢ ljudi, kot je glede na prostor
predvideno. To uravnava s primernim urnikom, ki je prilagojen tudi menjavi prostorov pri
kabinetnem pouku,

- izvaja videonadzor okolice Sole,
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z varovanjem Solskih objektov mati¢ne Sole z alarmnim sistemom, povezanim z varnostno
sluzbo ter njihovimi dnevnimi in no¢nimi obhodi,

izvaja deZurstva uciteljev na hodnikih, ve¢namenskih prostorih, jedilnici ter avtobusni postaji,
skrbi in aZurno obnavlja za nacrt varnih poti v Solo, s katerim so seznanjeni ucenci in starsi,

v sodelovanju s Policijsko postajo Jesenice in Svetom za preventivo in varnost v prometu so
uceni vkljuéeni v preventivne programe za prometno varnost,

izvaja razli¢ne aktivnosti in ukrepe za zagotavljanje varnosti u¢encev in preprecevanje nasilja,
z zavezo vseh delavce Sole, ucencev in starSev skrbi za varno okolje v Soli,

dosledno uposteva Pravila Solskega reda in Hi$ni red Sole.

REDITELISTVO

Dva reditelja v posameznem oddelku za vsak teden doloci razrednik.

Trajanje rediteljstva je en teden, ¢e razrednik ne doloci drugace.

Na zacetku vsake uéne ure reditelj sporoci uditelju, kateri u¢enci manjkajo.

Redno brise tablo, ¢e je potrebno, reditelj pobere smeti.

Po navodilih uéitelja pomaga pripraviti uéne pripomocke in jih po koncani uri tudi pospraviti.
Opravlja druge naloge po dogovoru v oddel¢ni skupnosti.

DEZURSTVO UCITELIEV

Da bi vzgojno-izobraZevalno delo potekalo nemoteno in bi se zagotovila varnost, opravljajo ucitelji
dezurstvo v posameznih Solskih prostorih.
DeZurajo uditelji razredne in predmetne stopnje.

Dezurstvo poteka v prostorih Sole od 7.30 do 14.00. Uditelji se menjavajo dnevno po
razporedu.

Ucitelji so deZurni na hodniku pri glavhem vhodu v Solo, na hodniku v pritli¢ju in v vseh
nadstropjih. Med odmori odklepajo in zaklepajo garderobe in skrbijo za kulturno prezivljanje
prostih minut uéencev. Ucitelji opravljajo tudi nadzor med odmorom za okrepcdilo, katerega
del je tudi shema Solskega sadja in mleka.

Nadzirajo in zagotavljajo red, varnost in disciplino na hodnikih in ostalih Solskih prostorih.
Med malico dezurni ucitelji skrbijo, da vsi u€enci kulturno in pocasi pojedo svojo malico.
Nadzirajo in pomagajo rediteljem oddelkov, da pocistijo mize in pometejo tla.

Na avtobusni postaji poskrbijo, da se uc¢enci vozaci obnasajo v skladu s pravili Solskega reda.
Poskrbijo, da se pred prihodom avtobusa ucenci postavijo v kolono in kulturno vstopajo na
Solski avtobus. Preverijo, da so se ucenci usedli na sedeze in pocakajo do odhoda avtobusa.
Vsi delavci Sole, ki opazijo nered ali neprimerno vedenje uéencev, so dolZni reagirati in
pomagati, da se stanje uredi.

VIl. ORGANIZIRANOST UCENCEV

ODDELCNA SKUPNOST

V osnovni Soli se uc¢enci organizirajo v oddeléne skupnosti. Oddel¢na skupnost je temeljna oblika
organiziranosti u¢encev enega oddelka.
Ucenci oddeléne skupnosti volijo dva predstavnika oddelka v skupnost ucencev sSole. Volitve so tajne.
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SKUPNOST UCENCEV SOLE — SOLSKA SKUPNOST

Za uveljavljanje svojih pravic in interesov se oddel¢ne skupnosti preko svojih predstavnikov
povezujejo v skupnost ucencev 3Sole, ki sprejme letni program dela. Skupnost u¢encev ima mentorija,
ki ga imenuje ravnatelj izmed strokovnih delavcev Sole.

SOLSKI PARLAMENT

Solski parlament je izvrsilni organ skupnosti u€encev %ole. Sestavljajo ga uéenci, ki jih izvoli skupnost
u¢encev 3ole. Stevilo predstavnikov je toliko, kolikor je oddelkov na 3oli. Sklicatelj 3olskega
parlamenta je mentor skupnosti uéencev Sole. Pobudo za sklic Solskega parlamenta lahko poda tudi
predstavnik oddel¢ne skupnosti ali ravnatelj. Solski parlament se skli¢e najmanj dvakrat letno.

Naloge oddel¢ne skupnosti, Solske skupnosti ter Solskega parlamenta so v prilogi.

VIil. SODELOVANJE PRI ZAGOTAVLIANJU ZDRAVSTVENEGA VARSTVA UCENCEV
Ucenci imajo pravico do zdravstvenega varstva v skladu s posebnimi predpisi.

Osnovna Sola sodeluje z zdravstvenimi zavodi pri izvajanju zdravstvenega varstva ucenceyv, zlasti pri
izvedbi obveznih zdravniSkih pregledov za otroke, vpisane v 1. razred, rednih sistemati¢nih
zdravstvenih pregledov v ¢asu $olanja in cepljenj. Na podrocju zdravstvenega varstva ucencev Sola
sodeluje s starsi, tako da:

e jih obvesca o zdravstvenih pregledih in cepljenjih u¢encev,

e jih obvesca o zdravstvenih tezavah ali poSkodbah v ¢asu bivanja v Soli.
Ce uéenec odkloni sodelovanje pri predpisanem zdravstvenem pregledu ali cepljenju, razrednik o
tem obvesti starSe ucenca.

Ucenci od 1. do 5. razreda so vkljuceni v preventivni zobozdravstveni program, tekmovanje »Cisti
zobje«. Ulenje pravilnega CiS€enja in nege zob ter tekmovanje izvaja medicinska sestra enkrat
mesecno v vsakem oddelku. Sistemati¢ni pregledi zob pa se opravijo v ZD Jesenice.

Starsi so dolzni obvestiti Solo o zdravstvenem stanju ucenca in posebnih zahtevah za ohranjanje

njegovega zdravja, kadar je to potrebno za zagotavljanje ustreznega zdravstvenega varstva ucenca v
¢asu pouka in dejavnosti izven prostorov Sole.

IX. OPRAVICEVANJE ODSOTNOSTI

Star$i morajo najkasneje v petih dneh po izostanku uéenca razredniku sporo¢iti vzrok izostanka. Ce
ucenec izostane vec kot pet dni, starSi pa razredniku niso sporocili vzroka izostanka, razrednik o
izostanku ucenca obvesti starSe in jih pozove, da sporocijo vzrok izostanka.
Odsotnost ucenca zaradi bolezni ali drugega opravicenega razloga morajo starsi opraviciti osebno ali
v pisni obliki (v belezki) najkasneje v petih dneh po prihodu uc¢enca v Solo.
Ce razrednik v omenjenem roku ne prejme opravitila, $teje izostanke za neopravi¢ene in ukrepa v
skladu s tem pravilnikom.
Ne glede na dolo¢bo prejsSnjega odstavka razrednik uposteva opravicilo, ki ga uéenec ali starsi iz
opravicenih razlogov predlozijo po izteku roka.
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Ce razrednik dvomi o verodostojnosti opravicila, o tem obvesti starse. Ce ugotovi, da je opravicilo
laZno, izostanka ne opravici in ukrepa v skladu s tem pravilnikom.

Izostanek pri posamezni uri lahko opravici razrednik ali ucitelj, ki to uro poucuje. V primeru, da
ucenec izostane ve¢ kot eno uro pouka mora za dovoljenje vprasati razrednika.

Ucenec, ki je oproscen sodelovanja pri posamezni uri oziroma aktivnosti mora pri tej uri prisostvovati
in opraviti naloge, ki ne ogrozajo njegovega zdravja.

Opravi¢evanje povezano s stroski na dnevih dejavnosti

V kolikor ucenec izostane smo na dan dneva dejavnosti in na ta dan ni vnaprej naroéen na
zdravstveni pregled, oz. mu je dejavnost odsvetovana po preboleti bolezni ali sanirani poskodbi ali
ima na dan dejavnosti katerokoli drugo, s strani uradne ustanove naértovano nujno obveznost,
morajo starSi oz. skrbniki poravnati pavsalne stroske, ki se delijo na vse uéence (stroski prevoza,
stroski najema vodicev, instruktorjev, ipd....).

V izogib izostankom zaradi nezmoznosti placila stroSkov dneva dejavnosti, lahko starsi, v kolikor
ocenijo, da je znesek predviden za posamezen dan dejavnosti previsok za druzinski proracun, vlozijo
prosnjo za sofinanciranje iz Jezkovega socialnega sklada.

Ucenec lahko izostane, ne da bi starSi sporoCili vzrok izostanka, ¢e njegov izostanek razredniku
vhaprej napovejo. Ta izostanek lahko strnjeno ali v ve¢ delih traja najve¢ pet dni v letu. Krajsa
napovedana odsotnost praviloma ni moina ob napovedanem preverjanju oziroma ocenjevanju
znanja.

Ravnatelj lahko na podlagi obrazloZene prosnje starSev iz opravicljivih razlogov dovoli u¢encu daljsi
izostanek od pouka.

Razrednik sproti pregleduje izostanke uéencev in ustrezno ukrepa.

Ta pravila Solskega reda zacnejo veljati 11. 10. 2021. Do takrat so v veljavi Pravila Solskega reda st.
6006-3/2020/1 sprejeta 10. 6. 2020.

St.: 6006-2/2021/1
Datum: 6. 10. 2021

Predsednica Sveta zavoda: Ravnatelj
Simona Zorman Rok Pekolj
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