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JESENICE

Stevilka: 900-3/2022/
Datum: 28. 2. 2022

ZAPISNIK

2. redne seje Sveta zavoda OS Koroska Bela Jesenice, ki je potekala v ponedeljek, 28. 2. 2022,
ob 17. 30, v predavalnici Sole.

PRISOTNI:

Predstavniki Sveta starSev:
- ga. Klaralskra
-  g. Denis Medja

Predstavniki ustanovitelja:
- ga. Marija Heberle Perat

Predstavniki delavcev zavoda:
- ga. Veronika Krizaj
- ga. Metka Rabic Por
- ga. Dorotea Lokovsek

NEOPRAVICENO ODSOTNI: g. Boris Grilc, g. Mirza Avdi¢ (opravicilo sta poslano naknadno oz.
prepozno), g. Marko Plecnik

GOSTA: ga. Mirela Bektasevi¢ — ra¢unovodkinja, g. Rok Pekolj - ravnatelj
PREDLAGAN DNEVNI RED:
1. Potrditev predlaganega dnevnega reda
2. Pregled in potrditev zapisnika 1. konstitutivne seje Sveta zavoda OS Koro$ka Bela

Jesenice
3. Letno porodilo:

- finan¢no porocilo ga. Mirela Bektasevi¢, raunovodkinja
- poslovno porocilo g. Rok Pekolj, ravnatelj

4. Predlogi, pobude, vprasanja
5. Ugotavljanje in ocenjevanje redne delovne uspesnosti ravnatelja



Ga. predsednica Metka Rabi¢ Por je pozdravila vse prisotne na seji.

K tocki 1 Potrditev predlaganega dnevnega reda

Ga. predsednica je predstavila predlagan dnevni red, s katerim so se vsi prisotni strinjali.

SKLEP K TOCKI 1: Vsi prisotni &lani Sveta zavoda OS Koroska Bela Jesenice so potrdili predlagan
dnevni red za 2. redno sejo Sveta zavoda.

K toéki 2 Pregled in potrditev zapisnika 1. konstitutivne seje Sveta zavoda OS Koroska Bela
Jesenice

Ga. predsednica je prebrala oz. povzela zapisnik 1. konstitutivne seje Sveta zavoda, na katerega
prisotni niso imeli pripomb.

SKLEP K TOCKI 2: Vsi prisotni ¢lani Sveta zavoda OS Koroska Bela Jesenice so potrdili zapisnik
1. konstitutivne seje Sveta zavoda OS Koroska Bela Jesenice.

K tocki 3 Letno porocilo:

- finanéno porodilo ga. Mirela Bektasevié, ra¢unovodkinja
- poslovno porocilo g. Rok Pekolj, ravnatelj

Ga. Mirela Bektasevic je podrobno predstavila finan¢no porocilo za leto 2021 (priloga).

Na koncu predstavitve je povedala, da ima $ola presezek v vi$ini 700,00 eur. Predlagala je, da bi
omenjeni znesek porabili za nabavo Solske opreme v prihodnjem Solskem letu.

G. Rok Pekolj je zelo natanc¢no predstavil poslovno porodilo za leto 2021.
Med drugim je:

- izpostavil in prebral vizijo OS Korogka Bela Jesenice,

- predstavil projekt »Varno in spodbudno u¢no okolje« ter projekt »Gibanje«,

- izpostavil vkljucenost 3ole v eko projekte (brez plastike), sodelovanje s TNPjem,

- poudaril in pohvalil je foto kroZek, katerega mentor je g. Sandi Novak,

- povedal, da smo gostili bivSiega uCenca g. Rozmana, direktorja Bolnisnice Golnik,

- poudaril, da smo v lanskem letu starSem ponudili »Solo za starSe«,

- opozoril na opazno apati¢nost nekaterih uéencev v ¢asu dela na daljavo med
epidemijo,

- povedal, da nasa Sola sodi v prvo Cetrtino slovenskih 3ol pri uspe$nosti na NPZjih
(analiza nevladne organizacije),

- pohvalil udeleZzence na Malih sivih celicah, saj so prisli Ze v osmino finala,

- bila pohvaljena umetnost na $oli pod vodstvom uditeljice Katje Operckal,

- izrazil skrb oz. iskanje resitev za 100-letni del Sole,



- povedal, da so bili v éasu izrednih razmer manjsi prihodki z naslova oddajanja
prostorov (telovadnice) in zunanjih odjemalcev kosil,

- povedal, da zgledno sodelujemo s podjetji iz nasega okolja (Sumida, Acroni...),

- poudaril pomembnost sodelovanja s krajem in krajani, kar je razvidno z objav na
Solski spletni strani,

- povedal, daimamo kar 2 ucilnici na prostem ter mobilno u¢ilnico,

- omenil in pohvalil gozdno pedagogiko in sodelovanje s Taborniskim rodom Gorje.

Ga. predsednica je prisotne vprasala, ¢e ima kdo kakSno vprasanje. Ker vprasanj ni bilo, se je
zahvalila g. ravnatelju za natanc¢no porodilo.

SKLEP K TOCKI 3: Vsi prisotni ¢lani Sveta zavoda O3 Koroska Bela Jesenice so potrdili finanéno
in poslovno porocilo OS Koroska Bela Jesenice za leto 2021.

K tocki 4 Predlogi, pobude, vprasanja

Ga. predsednica je predlagala spremembo, ki naj se doda v Akt o ustanovitvi, in sicer v primeru,
¢e je €lan Sveta zavoda 3 x zaporedoma neopravi¢eno odsoten, se ¢lana sveta zavoda odpokliée
oziroma se ¢lanstvo preneha in nadomesti z novim ¢lanom.

G. ravnatelj je povedal, da je bil Akt o ustanovitvi nedavno sprejet in objavljen v Uradnem listu.
Vseeno pa se bo na Ob¢ini Jesenice pozanimal, kako bi bilo moZno to urediti.

Ga. predsednica je predlagala, da bi preuredili bivSe pisarniSke prostore v prostore za izvajanje
dodatne uéne pomocdi, morda uredili tudi senzorno in gibalno sobo.

G. ravnatelj se s predlogom sicer strinja, vendar meni, da je za to potrebno veliko finanénih
sredstev, ki pa bi jih morala odobriti Ob¢ina Jesenice. Poudaril je, da si Zeli, da ustanovitelj
Obdina Jesenice, ne bi jemala predlogov za izboljSave kot obremenitev, ampak kot koristen
vloZek v stavbo. Povedal je, da je v zadnjih letih bilo narejenih vec ucilnic za dodatno strokovno
pomo¢. Povedal je tudi, da bo 3. seja Sveta zavoda predvidoma konec meseca maja 2022.

Ga. predsednica se je g. ravnatelju zahvalila za odgovore na postavljena vprasSanja in
sodelovanje. Pred zaCetkom 5. tocke dnevnega reda je g. ravnatelj sejo zapustil.

Go. Marija Heberle Perat je zanimalo, kako bomo nadomestili zamujeno znanje ucencev zaradi
pouka na daljavo.

Ga. Metka Rabi¢ Por in ga. Veronika Krizaj sta ji odgovorili, da bi bilo potrebno oklestiti u¢ne
nacrte, jih razbremeniti balasta in na ta nacin utrditi osnovno znanje.

Ga. Heberle Perat je vprasala ali se na soli sootamo s teZzavami glede uporabe mobilnih
telefonov v ¢asu pouka.

Ga. Krizaj je odgovorila, da so praviloma mobilni telefoni med poukom ugasnjeni. V primeru, da
pa ga ulenec uporabi, se mu telefon odvzame. StarSi lahko mobilni telefon naknadno



prevzamejo v tajniStvu pri g. ravnatelju. Ga. Rabi¢ Por je dodala, da v kolikor je uéna ura
nacrtovana tako, da se pri njej uporabi tudi telefon, je dovoljen.

Ga. Rabi¢ Por je v povezavi z uporabo telefonov v domacem okolju opozorila tudi na slab3o
sploSno poucenost otrok in pravilno artikualcijo govora, saj meni, da se otroci premalo
pogovarjajo tako s starsi kot tudi s sovrstniki.

K tocki 5 Ugotavljanje in ocenjevanje redne delovne uspe$nosti ravnatelja

Ga. predsednica je povedala, da je bil podan predlog Ministrstva za izobraZevanje, znanost in
Sport, da je zaradi zahtevnih okolis¢in v ¢asu rizicnih razmer (epidemije) priporodljivo nameniti
za redno delovno uspesnost ravnatelja 5 % letne mase osnovne place ravnatelja.

SKLEP 1 k toéki 5: Vsi prisotni €lani sveta Zavoda OS Koroska Bela Jesenice se strinjajo, da se
za redno delovno uspesnost ravnatelja nameni 5 % letne mase osnovne place ravnatelja.

Ga. predsednica je predstavila kriterije za ugotavljanje redne delovne uspesnosti ravnatelja
(priloga). Vsem prisotnim je razdelila glasovnice, saj je glasovanje potekalo tajno. Dolodila je
komisijo v sestavi: ga. Veronika KriZaj, ga. Marija Heberle Perat in g. Denis Medja, ki so
glasovnice pregledali ter izracunali skupno oceno v odstotku. Prisotni ¢lani sveta Zavoda s strani
starSev in ustanovitelja so poudarili, da je tako ocenjevanje nehvaleino, saj ne poznajo
ravnatelja in njegovega dela v vsem obsegu.

SKLEP 2 k to&ki 5: Vsi prisotni ¢lani Sveta zavoda OS Koroska Bela Jesenice so dodelili
ravnatelju redno delovno uspesnost v visini 89,3 %.

Seja se je zakljucila ob 19.30.

Zapisnik pisala: Predsednica Sveta zavoda:
Veronika Krizaj Metka Rabi¢ Por



